e SYKEHUSPARTNER

Saksframlegg

Saksgang:
Styre Mgtedato
Styret Sykehuspartner HF 6. april 2022

SAK NR 035-2022

GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA STYREM@TE 9. MARS 2022

Forslag til vedtak

Protokoll fra styremgte 9. mars 2022 godkjennes.

Skgyen, 30. mars 2022

Anne Thea Hval
administrerende direktgr (konst.)
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o
Mgteprotokoll

Styre: Sykehuspartner HF
Mgtested: Sk@yen
Dato: 9. mars 2022
Tidspunkt: 0900-1400
Fglgende medlemmer deltok:
Herlof Nilssen Leder
Nina Mevold Nestleder
Bjorn Atle Bjgrnbeth
Eivind Gjemdal
Hege Gjessing
Maria Marhaug Hamnes Ansattvalgt
Nanette Loennechen Ansattvalgt
Joachim Thode Ansattvalgt
Brit Harnes Ansattvalgt

Forfall:

@ystein Maeland

Fglgende fra administrasjonen var til stede i hele eller deler av mgtet: Administrerende direktgr
(konst.) Anne Thea Hval, direktgr prosjekttjenester og leverandgrstyring Terje Takle Johnsen,
direktgr teknologi og arkitekturstyring Roger Bjgrgan, direktgr administrative fellestjenester Einar
Devold, direktgr kunde- og servicetjenester Kenneth Iversen, avdelingsleder sikkerhet Christian
Jacobsen, konst. gkonomidirekt@r Stig Helge Abelseth, programleder Petter Mgller, programleder
Tor Magnus Storaker, seniorradgiver Gunnar Juriks og seniorradgiver Mette Bustad Thordén
(referent)
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SAK 018-2022 GODKIJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

Styrets enstemmige
VEDTAK:

Styret godkjenner innkalling og saksliste.

GODKIENNING AV PROTOKOLL FRA STYREM@TE 4. FEBRUAR OG

SAK 019-2022 EKSTRAORDIN/ZRT STYREM@TE 14. FEBRUAR 2022

Styrets enstemmige
VEDTAK:

Protokoll fra styremgte 4. februar og ekstraordinzert styremgte 14. februar 2022 godkjennes

SAK 020-2022 ADMINISTRERENDE DIREKT@RS ORIENTERINGER

Administrerende direktgr orienterte om fglgende saker:

Fglgende saker er redegjort for i saksgrunnlaget

Utvalgte leveranser og resultater i perioden

Styreprotokoll Helse Sgr-@st RHF

Revisjonsplan 2022 konsernrevisjonen Helse Sgr-@st RHF

Status for arbeidet med leiekontrakt lokasjon Sk@yen etter 2025
Saker til oppfglging etter styremgte

vk wnN e

| mgtet ble det orientert om:
Oppsummering fra mgtet med Helse Sgr-@st HRF om leveranseplattform, fglges opp i ADs orienteringer.

Kommentarer i mgtet:
Styret ber om a fa se plan for migrering til felles plattform

Styrets enstemmige
VEDTAK:

Styret tar saken til orientering.
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SAK 021-2022 VIRKSOMHETSRAPPORT JANUAR 2022

Oppsummering:
| saken gjennomgas status for foretakets virksomhet, stilling og resultatutvikling per januar 2022.

Kommentarer i mgtet:
Styret ber administrasjonen om a fglge med pa konsekvensene av konflikten i Ukraina pa

utstyrsleveranser og rekruttering.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

Styret godkjenner virksomhetsrapport januar 2022.

OPPDRAG OG BESTILLING 2022 OG PROTOKOLL FRA FORETAKSM@TE

SAK 022-2022 16. FEBRUAR 2022

Oppsummering:
| oppdrag og bestilling gir Helse Ser-@st RHF Sykehuspartner HF arlige styringskrav. Oppdrag og
bestilling 2022 ble vedtatt pa foretaksmgte for Sykehuspartner HF 16. februar 2022.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

1. Styret tar oppdrag og bestilling 2022 samt samlet styringsbudskap gjengitt i protokoll fra
foretaksmgte for Sykehuspartner HF 16. februar 2022 til etterretning.

2. Styret ber om a bli orientert om vesentlige forhold vedrgrende gjennomfgring av oppdrag og
bestilling i virksomhetsrapporteringen i 2022.

SAK 023-2022 STYRENDE DOKUMENTER FOR SYKEHUSPARTNER HF

Oppsummering:
| saken gis en oversikt over sentrale styrende dokumenter som legger fgringer for Sykehuspartner
HFs virksomhet.
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Kommentarer i mgtet:
Styret ber om 3 fa tilbake en sak som viser plan for revisjon av styrende dokumenter inkludert dato
for siste giennomfgrte revisjon.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

1. Styret er kjent med og tar til etterretning oversikten over styrende dokumenter.

2. Styret ber administrerende direktgr komme tilbake med en arlig giennomgang av styrende
dokumenter, og at det utarbeides en plan for revisjon av styrende dokumenter.

INNSPILL TIL BKONOMISK LANGTIDSPLAN SYKEHUSPARTNER HF

SAK 024-2022 2023 - 2026

Oppsummering:

Foretaksgruppen utarbeider arlig gkonomiske langtidsplaner rullerende for de neste fire ar.
@konomisk langtidsplaner er et viktig styringsverktgy i regionen og er fgrende for arsbudsjettene
som utarbeides i perioden. Det er lagt til grunn en hgyere detaljeringsgrad i gkonomiplanens fgrste
ar.

@konomisk langtidsplan 2023 — 2026 omhandler hovedprioriteringer med tilhgrende kostnadsniva
for Sykehuspartner HF i planperioden.

Kommentarer i mgtet:

Styret understreket viktigheten av at Sykehuspartner HF prioriterer arbeidet med omstilling og
effektivisering hgyt, og at malsettingene for dette arbeidet blir tydeligere beskrevet.

Styret pekte pa behovet for a tydeliggjgre overfor eier at det er krevende a levere pa gnsket
ambisjonsniva innenfor eksisterende rammer, samtidig som helseforetakene er bekymret for gkte
tjenestepriser da dette vil kunne pavirke helseforetakenes planer fremover.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

1. Styret godkjenner innspill til skonomisk langtidsplan 2023-2026 og ber administrerende direktgr
oversende innspillet til Helse Sgr-@st RHF.

2. Styreti Sykehuspartner HF registrerer at ambisjonsnivaet i gkonomisk langtidsplan 2023-2026 med
tilhgrende gkonomisk belastning er krevende for helseforetakene i arene fremover.
Styret ber derfor administrerende direktgr ta dette opp med eier, og ber om at ambisjonsnivaet for
arene 2024-2026 i gkonomisk langtidsplan blir giennomgatt og avstemt for foretaksgruppen.
For styret i Sykehuspartner HF er det viktig at det er samsvar mellom ambisjonsniva pa
teknologiomradet og leveransekapasitet i Sykehuspartner HF.
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PROSJEKT PLATTFORM FOR MODERNE TJENESTEUTVIKLING,

SAK 025-2022 GJENNOMF@RINGSFASE

Oppsummering:
| saken orienterer administrerende direktgr om oppstart av giennomfgringsfasen for prosjekt
Plattform for moderne tjenesteutvikling. Prosjektet er innenfor fullmakten til Sykehuspartner HF.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

1. Styret tar redegjgrelsen om oppstart av gjennomfgringsfasen for prosjekt Plattform for
moderne tjenesteutvikling til orientering.

2. Styret ber administrerende direktgr informere Helse Sgr-@st RHF om saken.

SAK 026-2022 PROSJEKT 5G INNEND@RS MOBILDEKNING, GJENNOMF@RINGSFASE

Oppsummering:
| saken orienterer administrerende direktgr om oppstart av gjennomfgringsfasen for prosjekt 5G
innendg@rs mobildekning. Prosjektet er innenfor fullmakten til Sykehuspartner HF.

Kommentarer i mgtet:
Dette prosjektet er avgrenset til nybygg, men avtalen vil bli utformet slik at det er mulig a gjgre

avrop pa samme avtalen for gvrige helseforetak.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

1. Styret tar redegjgrelsen om oppstart av giennomfgringsfasen for prosjekt 5G innendgrs
mobildekning til orientering.

2. Styret ber administrerende direktgr informere Helse Sgr-@st RHF om saken.
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PROSJEKT ANSKAFFELSE OG INNF@RING AV FIDO2 MULTIFAKTOR

SAK 027-2022 AUTENTISERINGSTJENESTE (MFA), GIENNOMF@RINGSFASE

Styremedlem Eivind Gjemdal gjorde styret oppmerksom pa at han gjennom sitt arbeidsforhold
representerer et firma som er involvert i saken, men siden saken var kun til orientering fratradte ikke
Gjemdal under behandlingen av saken.

Oppsummering:

| saken orienterer administrerende direktgr om oppstart av giennomfgringsfasen for prosjekt
Anskaffelse og innf@ring av FIDO2 multifaktor autentiseringstjeneste (MFA). Prosjektet er innenfor
fullmakten til Sykehuspartner HF.

Kommentarer i mgtet:
Styret ba om a bli orientert om nar Igsningen er ferdig rullet ut til de som er omfattet.
Styrets enstemmige

VEDTAK:

1. Styret tar redegjgrelsen om oppstart av giennomfgringsfasen for prosjekt Anskaffelse og
innfgring av FIDO2 multifaktor autentiseringstjeneste (MFA) til orientering.

2. Styret ber administrerende direktgr informere Helse Sgr-@st RHF om saken.

SAK 028-2022 PROSJEKT INNF@RING AV M365 | HELSE SOR-@ST, PLANFASE

Oppsummering:

| saken gis en orientering om oppstart av planfase for prosjekt Innfgring av M365 i Helse Sgr-@st.
Prosjektet er overfgrt til den regionale IKT-portefgljen, men vil viderefgres i regi av Sykehuspartner
HF til beslutning om gjennomfgring (BP3) i Helse Sgr-@st RHF i juni 2022.

Kommentarer i mgtet:

Styret peker pa behovet for a avklare bruken av skylgsninger, og hvilke konsekvenser det har for
ibruktagelsen.

Styret merker seg at administrasjonen mener at det skal vaere mulig a ta i bruk all funksjonalitet i M365,
men at det kan veere en mulighet for at gevinstene ikke kan tas ut like raskt som man gnsker. Styret
pekte pa at det er viktig at Sykehuspartner HF bygger en robust forvaltning som kan stgtte
helseforetakene i gevinstrealiseringsarbeidet.

Eierskap er under avklaring, og styret ba om a bli orientert nar dette er avklart.

Side 7av 9



e SYKEHUSPARTNER

Styrets enstemmige
VEDTAK:

Styret tar redegjgrelsen om oppstart av planfase for prosjekt Innfaring av M365 i Helse Sgr-@st til
orientering.

FOLGEREVISJON PROGRAM STIM OG PROSJEKT WINDOWS 10

SAK 029-2022 3. TERTIAL 2021

Oppsummering:
| saken gis en beskrivelse av innholdet i konsernrevisjonens Rapport 9/2021 tertialrapport 3/2021
Falgerevisjon av program STIM Sykehuspartner HF, og Sykehuspartner HFs tiltak.

Konsernrevisjonen gjennomgikk rapporten i mgtet.
Kommentarer i mgtet:
Styret merker seg konsernrevisjonens merknader knyttet til fullmakter og samlet styring av program

STIM.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

Styret tar Rapport 9/2021 tertialrapport 3/2021 Fglgerevisjon av program STIM Sykehuspartner HF
og Sykehuspartner HFs forslag til tiltak til etterretning.

OPPF@LGING AV KONSERNREVISJONEN HELSE SPR-@STS RAPPORT
SAK 030-2022 5/2021 SAMORDNING AV IKT-ANSKAFFELSER OG
LEVERAND@RSTYRING

Oppsummering:
| saken gjennomgas konsernrevisjonens anbefalinger for Sykehuspartner HF. Videre presenteres
Sykehuspartner HFs plan for tiltak utarbeidet med basis i anbefalingene i rapporten.

Konsernrevisjonen gjennomgikk rapporten i mgtet.

Styrets enstemmige
VEDTAK:

1. Styret tar rapport 5/2021 Samordning av IKT-anskaffelser og leverandgrstyring fra
konsernrevisjonen Helse Sgr-@st til etterretning.

2. Styret godkjenner plan for tiltak basert pa konsernrevisjonens anbefalinger.
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SAK 031-2022

TEMASAK — KUNDETILFREDSHETSMALINGER | SYKEHUSPARTNER HF

Styret ble orientert om navaerende kundetilfredshetsmalinger, og gav innspill i arbeidet med &
videreutvikle og forbedre malingene.

SAK 032-2022

ARSPLAN STYRET 2022

Oppsummering:

Saken inneholder en oversikt over saker planlagt fremmet til kommende styremgter.

Styrets enstemmige

VEDTAK:

Styret tar arsplan 2022 til orientering.

SAK 033-2022

EVENTUELT

Ingen saker under eventuelt.

Oslo, 9. mars 2022

Herlof Nilssen — leder

Nina Mevold — nestleder

Eivind Gjemdal

Bj@rn Atle Bjgrnbeth

Hege Gjessing

@ystein Meeland - sett

Maria Marhaug Hamnes Brit Harnes

Joachim Thode

Nanette Loennechen
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